Miejski Zespol Zlobkéw w Lodzi
ul. Zachodnia 55a
w dniu 10 marea 2017r.
oglasza nabér na stanowisko urzednicze :
Referent ds. informatyki, Informatyk lub Starszy informatyk

Wymiar etatu: 1 etat.

Miejsce wykonywania pracy: Administracja MZZ w Lodzi.

Warunki pracy : praca umystowa, réwniez poza siedziba MZZ w Lodzi .

Rodzaj umowy : umowa o prace na czas okreslony 1 roku z mozliwoscig przedtuzenia, w przypadku
pierwszego zatrudnienia na stanowisku urzedniczym umowa na czas okreslony nie diuzszy niz 6 m-cy.
Wyksztalcenie : wyzsze lub $rednie — kierunkowe informatyczne.

Preferowane bedzie: -

- doswiadczenie zawodowe na stanowisku ds. informatyki.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych : < 6%

Zakres zadanh wykonywanych na stanowisku: Referent ds. informatyki, Informatyk lub Starszy informatyki
w szczegdlnoscei :

1. Udzielanie wsparcia technicznego uzytkownikom z zakresu obstugi urzadzen komputerowych oraz systeméw

informatycznych.

Rozwigzywanie probleméw zwiazanych z obstuga infrastruktury i systemow IT .

Obsluga, inwentaryzacja, konserwacja sprzgtu IT w administracji oraz ztobkach.

Aktualizacja oraz prowadzenie dokumentacji technicznej infrastruktury informatyczne;j.

Prowadzenie instruktazy, wewnetrznych szkolen w zakresie doskonalenia umiejetno$ci korzystania z systemoéw

informatycznych.

6. Przygotowanie dokumentacji do postgpowan o zamowienie publiczne zgodnie z obowiazujacymi przepisami
w zakresie dostaw i ustug dotyczacych informatyzacji.

7. Obstuga, konserwacja oraz modernizacja sieci WAN/LAN/WLAN.

8. Tworzenie aplikacji usprawniajacych prace administracji i ztobkow.
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Wymagania :
Warunkujgce dopuszezenie do udzialu w naborze:

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- korzystanie w pelni z praw publicznych,

- niekaralno$¢ za przestepstwa popelione umyslnie,

- nieposzlakowana opinia,

- wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

Niezbedne :

- wyksztalcenie kierunkowe informatyczne,

umiejetnos¢ konfiguracji i diagnostyki systeméw operacyjnych Windows i Linux,
- znajomo$¢ rozwiazan NAS,

- bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

- znajomo$¢ konfiguracji sieci WAN/LAN/WLAN,

- znajomos¢ zagadnien z zakresu rutingu, DNS, DHCP,

- doswiadczenie w konfiguracji urzadzen sieciowych,

- znajomos¢ sprz¢tu komputerowego oraz jego modyfikacji i naprawy,

- doktadnos¢, umiejetnoéé analizy i rozwiazywania problemow,

- kreatywno$¢ oraz nastawienie na pomoc uzytkownikom,

- samodzielnos¢ i odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

- zaangazowanie w prace, cheé rozwijania umiejetnosci i zdobywania wiedzy,
- komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole.



Wymagane dokumenty :

- kwestionariusz osobowy,

- list motywacyjny,

- kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztalcenia,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy i doswiadczenia
zawodowego ($§wiadectwa pracy, zaswiadczenia),

- kserokopie dokumentdw potwierdzajacych odbycie stuzby przygotowawczej oraz wynik jej zakonczenia
(jezeli kandydat takie posiada),

- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie i korzystaniu w petni z praw
publicznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ bezposrednio w komérce ds. pracowniczych MZZ
w Lodzi ul. Zachodnia 55a ( parter pokdj nr 2) w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem
i nazwiskiem kandydata z -dopiskiem: ,,Nab6r na stanowisko ds. informatyki”.

w terminie do 27 marca 2017r.
Aplikacje, ktére wplyng do MZZ w Lodzi po wyzej okre$lonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Miejski Zesp6t Ztobkéw w Lodzi spelniajac obowigzek informacyjny towarzyszacy zbieraniu danych
osobowych (art. 24 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. O ochronie danych osobowych z p6Zn.zm. ) informuje
ze:

— administratorem danych jest Miejski Zesp6t Ztobkéw w Lodzi, ul. Zachodnia 55a

— dane beda wykorzystywane do celéw zwiazanych z naborem na wolne stanowisko urzednicze w Miejskim
Zespole Ztobkéw w Lodzi,

— kandydatowi przystuguje prawo wgladu do swoich danych oraz ich poprawiania na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych z p6Zn.zm..

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. O ochronie danych osobowych z péZn.zm. oraz ustawa

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych z p6Zn.zm..
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